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GESTION DIRECTIVA 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y HORIZONTE INSTITUCIONAL

• Elaboración de Planes Estratégicos Institucionales .

• Revisión y actualización de Objetivos, Metas e Indicadores Institucionales  y 

Tácticos .

• Revisión y actualización del Sistema de Evaluación Escolar – SIEE

• Revisión y actualización de los principios y estrategias  de inclusión (Decreto 

1421) y atención de la población con BAPC. 

• Construcción del documento “Proyecciones Pedagógicas año lectivo 2018” (Francisco 

Montes Idrobo – La Escuela Espacio de Felicidad y Formación Significativa; Panamericana – Unidades Didácticas Integradoras, un aprendizaje para 

la vida.)



GESTION DIRECTIVA 

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y HORIZONTE INSTITUCIONAL

• Documento “Transiciones Armónicas” (Del hogar a la escuela, de transición(0°) a primero(1°), de quinto (5°)a sexto 

(6°), de 11° a la universidad – liderado por el Comité Camino a la U .  Preescolar Proyecto “escuela lugar de encuentro” ) 

• Actualización Documento Manejo del Riesgo

• Revisión y Actualización Manual de Convivencia –documento entregable a la 
comunidad educativa año lectivo 2019.

• Validación de la planeación 2017 – 2018 



GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

APOYO A LA GESTION ACADEMICA

• Garantizó  la prestacion del servicio de portal  academico para  la administracion 

de la informacion de los estudiantes.

• Suministró  insumos de papeleria  y utiles de oficina para boletines , circulares, 

certificados etc.

• Mantenimiento de equipos de  computo e impresion para el proceso académico

• Personal administrativo para el  proceso.



GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

ADMINISTRACION DE LA PLANTA FISICA Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

• El aseo se realizó con personal de planta de servicios generales y el contratado

por la Secretaria de Educación.

• Los mantenimientos de la planta física ( Techos, grifería, baterías, luminarias,

pisos, pintura, puertas, ventanas etc) fueron realizados mediante contratos con

información publica en el SECOP y la pagina web institucional

www.ietirafaelnaviavaron.edu.co. Y el apoyo de la comunidad educativa en

embellecimiento desde los proyectos pedagógicos e institucionales y padres de

familia y estudiantes .

• Se atendieron requerimientos de la Secretaria de salud, de bomberos, de comité

de seguridad escolar priorizando la vida y salud de la comunidad educativa .

http://www.ietirafaelnaviavaron.edu.co/


GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

ADQUISICION   Y MANTENIMIENTO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

• Suministros de papelería, aseo, eléctricos, ferretería, servicios

litográficos, mantenimientos equipos de cómputo y maquinas

fotocopiadoras e impresoras, extintores, identificación brigadistas,

arreglos de mesas y sillas para estudiantes, compra de sillas etc.

• Proyectos pedagógicos e institucionales realizados: EXPONAVIA –

Educación sexual- Periódico escolar – Emprendimiento- Camino a la U –

PRAES – Seguridad escolar – Competencia ciudadana –

Aprovechamiento del tiempo libre – Desarrollo de los proyectos

pedagógicos en el aula en cada una de las sedes.



TALENTO HUMANO

• Directivos ( 4 coordinadores y Rector)

• Docentes ( 73 )

• Administrativos ( 10) 

• Personal de aseo contratado por la SEM ( 2)

• Los proveedores de servicios  tales como mantenimientos a planta fisica y bienes 

son contratados temporalmente por sus actividades)

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 



APOYO FINANCIERO Y CONTABLE

• Los recuros del Fondo de servicios educativos de la Institucion son asesorados y

controlados desde la Secretaria de educacion desde la oficina de coordinacion

de FSE, aprobados por el Consejo Directivo, ejecutados mediante autorizacion

del ordenador del gasto y el equipo administativo finacniero – Contador,

Profesional universitario y un auxiliar administrativo.

• La planeacion presupuetal se realiza con insumos de la evaluacion institucional,

el plan de mejoramiento, las necesidades del plan de mantenimiento y dotacion

institucional, los requerimientos de los proyectos y las aulas.

• La ejecucion del presupuesto, plan anual de adquisicions , el plan operativo

anual de inversiones se rinde a todos los entes de control Institucional, central,

municipal y nacional.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 



INGRESOS 2018

INGRESOS RECIBIDOS 2018 FUENTES

CONCEPTO

RECURSOS 
CAPITAL- PARA 
INICIAR 2018

RECURSOS 
PROPIOS

TRANSFERENCIAS TOTAL

INGRESOS 23.618.460 21.501.300 166.715.730 213.111.486

Venta de  Servicios Educativos 21.501.300 21.501.300

Constancias y certificados y copias 
de diplomas 2.488.300 2.488.300

Concesiones cafetería, tienda 
escolar, Y  Fotocopiadora 19.013.000 19.013.000

TRANSFERENCIAS 166.715.730 168.103.730

Del Nivel Central - gratuidad 143.097.270 143.097.270

Municipio SGC 7.535.460 7.535.460

Municipio Para portal de notas- y 
ASCII 14.231.000 14.231.000

Mpio PROY. EMPRENDIMIENTO 1.852.000 1.852.000

Donacion  ALMACEN  SI 1.388.000 1.388.000

Recuperaciones 452.381

Intereses Rend. financieros 452.381 452.381

0

RECURSOS DE CAPITAL 23.054.075,00 23.054.075

Recursos del Balance 23.054.075 23.054.075

TOTAL 23.618.460,00 21.501.300 166.715.730 213.111.486



GASTOS SEGUNDO SEMESTRE 2018

CONTRACION SEGUNDO SEMESTRE 2018

FECHA No. CONTRATO VALOR PROVEEDOR OBJETO

05/07/2018 4143.068.26.015 $ 5.100.000 NANCY SUAREZ PERDOMO Contador publico

18/07/2018 4143.068.26.016 $ 7.395.000 JULIAN LONDOÑO ZAPATA
Mant. Equipos de computo y
redes

18/07/2018 4143.068.26.017 $ 7.131.000 

IMATIC INGENIERIA SAS

Mantenimiento equipos de
aire

06/09/2018 4143.068.26.018 $ 6.831.000 
ASESORIAS Y SISTEMAS COMPUTARIZADOS
SAS - ASCII

Licencia ASCII

14/09/2018 4143.068.26.019 $ 5.040.000 
COMERCIALIZADORA DE PORTALES
EDUCATIVOS SAS

Uso portal ZETI segundo
semestre

17/09/2018

4143.068.26.020 $ 6.930.000 ALFREDY CRESPO CALERO

Mantenimiento mesas
Tecnología y sistemas II - 50
sillas universitarias -3
dispensadores de agua- 40
ventiladores RNV



GASTOS SEGUNDO SEMESTRE 2018 

CONTRATACION SEGUNDO SEMESTRE 
2018 

FECHA No. CONTRATO VALOR PROVEEDOR 
OBJETO 

24/10/2018 4143.068.26.021 $ 1.700.000 ALEXANDER MUEBLES 80 SILLAS RIMAX

06/11/2018 4143.068.26.022 $ 5.150.000 ALFREDY CRESPO CALERO

ELABORACION 50 SILLAS 
UNIVERSITARIAS Y 4 

ANGEOS PARA 
PANAMERICANA 

09/11/2018 4143.068.26.023 $ 7.881.600 

MYRIAM ROJAS LARA

COMPRA E INSTALACION 
EQUIPOS DE 
SEGURIDAD-

SEÑALIZACION E 
IDENTIFICACION 

BRIGADISTAS

27/11/2018 4143.068.26.024 $ 200.000 
TRANSPORTES VILLANI

TRANSPORTE PROYECTO 
EDUCATIVO

14/12/2018 4143.068.26.025 $ 7.000.000 ALVEIRO RIVAS ZAPATA
CIELO FALSO DOS 
SALONES 114 M 

CUADRADOS



GESTION Y APOYO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y LA COMUNIDAD EDUATIVA 

• Se encuentra en adecuacion el espacio de restaurante escolar en la sede Rafael

Navia Varon . Obra de la Secretaria de Educacion.

• Los padres de familia organizados realizaron mantenimientos a la planta fisica

como adecuacion de la puerta prinicpal del coliseo, compra de un (1) equipo de

aire acondicionado para artistica, seis (6) ventiladores tipo techo para aulas de

clase

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 



EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE DOTACION 

Y ALGUNOS MANTENIMIENTOS 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA DE DOTACION 

Y ALGUNOS MANTENIMIENTOS 



GESTION DE LA COMUNIDAD

INCLUSIÓN  

Institución inclusiva:
• Asistencia de diferentes grupos poblacionales.
• Atención de estudiantes con necesidades educativas especiales,
• Se tienen en cuenta las expectativas de los estudiantes y sus proyecto de vida,

los cuales se articulan a través del proyecto “Camino a la U”, equipo de fútbol,
Exponavia, orquesta institucional, mediadores escolares, proyecto “Leamos
juntos”.



GESTION DE LA COMUNIDAD
PROYECCION A LA COMUNIDAD  

La comunidad educativa participa en la dinámica institucional, bien sea en sus
procesos o en los diferentes proyectos institucionales y/o transversales; realización de
actividades culturales que generan sentido de pertenencia y aprovechamiento del
recurso humano y del espacio físico. Se cuenta con:
• Escuela de padres en algunos grados las cuales se desarrollan según necesidades.
• Servicio social estudiantil interno.
• Desarrollo de proyectos interinstitucionales: practicantes de sicología, de trabajo

social, personal médico, los cuales apoyan el desarrollo de proyectos
institucionales como educación sexual, camino a la u, leamos juntos, participación y
democracia, entre otros.



GESTION DE LA COMUNIDAD
PARTICIPACION Y CONVIVENCIA 

La comunidad educativa participa en la dinámica institucional, bien sea en sus
procesos o en los diferentes
proyectos institucionales y transversales:
• Exponavia
• Conformación del gobierno escolar
• Conformación y capacitación de mediadores escolares
• Proyecto “Leamos Juntos”,
• Elección de representantes y personero
• Izadas de bandera, festival folclórico “El Petronito”,
• Jornadas ambientales
• Juegos interclases
• Talleres a grupos sobre convivencia y manejo de redes, mediación escolar



GESTION DE LA COMUNIDAD
PREVENCION DEL RIESGO

La institución se preocupa por la seguridad integral de los educandos y
constantemente revisa factores de riesgo y elabora planes y proyectos para su
prevención.
• Conformación y capacitación de la brigada de seguridad escolar. Señalización,

existencia de extintores, timbre y sirena. Planeación de simulacros de evacuación
• El proyecto de medio ambiente realiza diferentes campañas de reciclaje
• Proyecto “Leamos juntos”
• Normas de seguridad en los diferentes espacios y talleres.
• Capacitación en manejo de redes, prevención de spa, proyecto de vida,
• Plan de manejo de basuras







PROPUESTAS CUALIFICACIÓN SIE

1. Inclusión (BAPC)

2. Ruta de Atención Académica

3. Autoevaluación y Coevaluación

4. Valoración cualitativa de la convivencia 

5. Criterios de calidad para el proyecto de grado

6. Tres períodos académicos para informes

7. Ajustes a la plataforma de servicios (Actualmente 
Zeti)











PROYECCIONES METODOLÓGICAS

Riqueza del 
trabajo por 
proyectos en 
Transición

Potencializada 
en grado 
primero con 
las 
posibilidades 
propias del 
desarrollo de 
los niños

A un currículo integrado en seis proyectos de aula















Bibliotecas



Escenarios para la lectura



ACTIVIDADES LEAMOS JUNTOS



Formación en danzas, teatro, 

educación física y expresión corporal 



Espacios de pausa activa y 

actividades de integración curricular

     

 



Uso de tecnología





La institución educativa desde sus propósitos misionales busca siempre aportar 
significativamente a la formación integral de sus estudiantes. Los estudiantes de grado 11 

están próximos a dar un paso más en sus vidas, para el cual la semilla sembrada en nuestras 
aulas y en la familia es fundamental. Y en este paso nos hemos propuesto dar todos los 

elementos posibles para la construcción de un proyecto de vida que contemple dar 
continuidad a la formación básica y técnica recibida en la institución. 

1ª Fase: 
Sueño y 

Construyo mi 
proyecto de 

Vida

2ª Fase:
Oriento mis 
cualidades a 

mi futura 
profesión

3ª Fase:
Conozco la 

oferta 
educativa de 

la región

4ª Fase: Me 
preparo para 
potencializar 
lo que se en 

la prueba 
saber 11

5ª Fase:
Conozco la 

oferta 
financiera de 

la ciudad



Aumento de ingreso de estudiantes rafaelianos a la 
educación superior

Becas Universidad Autónoma tres años consecutivos.

Participación del Proyecto Ser Pilo Paga del MEN

Proyectos de convivencia y de integración de los niños 
de primaria a la sede principal y de transición a primaria

Aporte al Proyecto de Vida de los estudiantes





Rafael Navia Varón 

invitado a la Noche de la 

Excelencia por incrementar 

Índice Sintético de Calidad






